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LIEBE LESERINNEN
UND LESER,

“try with a little help from my friends” — schon Joe Cocker wusste, dass man sich auf
Freunde stets verlassen kann. Doch: In ganz seltenen Féllen sollte man auch seinen
Kameraden lieber die helfende Hand verweigern. Denn manch ein Freundschaftsdienst
kann nach hinten losgehen — und am Ende sitzen Sie mit fremden Steuerschulden da.

Rundum lohnenswert ist der Umgang mit des Menschen bestem Freund: Selbst wenn
Sie die Arbeit mit Ihrem Hund anderen Uberlassen und einen externen Gassiganger enga-
gieren, zahlt sich das aus. Denn fur diese Kosten winkt ein netter Steuervorteil.

Eine Neuerung gibt es noch: Wir, die beiden altbewahrten Redakteurinnen Olesja Hess
und Melanie Holz, treten nun gemeinsam in Erscheinung, um Sie auf die informative
Reise durch die Welt der Steuern mitzunehmen. Wir freuen uns, Ihnen auch weiterhin eine
verlassliche Informationsquelle und Begleiter fur steuerliche Angelegenheiten zu bieten.
Auch soll der Steuerblick eine vielfaltige Plattform sein, die flr jeden etwas hat: Egal, ob
Sie Familienmensch sind, ein kleines Unternehmen flihren oder bereits Ihren Ruhestand
genielen — bei uns finden Sie stets relevante Informationen fur lhre individuelle Situation.

Herzlichst,

mf’/ﬂnie %h Q(U,Il_a %;

Melanie Holz & Olesja Hess
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Essen auf Radern: Riester und Basisrente: { J
nicht absetzbar Broschiire zum Download

Viele dltere Menschen lassen sich ihr Mittagessen liefern. Nicht aufier- Aktuelle Infos zu steuerlich geforderten Altersvorsorge? Das Finanz-
gewdhnlich - und daher nicht als aufergewohnliche Belastung von der ministerium hat ein neues Produktinformationsblatt veroffentlicht. Hier
Steuer absetzbar (FG Miinster, Urteil vom 27.04.2023, 1 K 759/21 E). geht es zum Download.

Photovoltaik: weniger Steuern, Renten: 2/3

weniger Biirokratie steuerpflichtig \ J

Alles neu bei Solaranlagen ab diesem Jahr. Was Privatpersonen nun wis- Im Jahr 2022 haben in Deutschland 22 Millionen Rentner Leistungen in
sen miissen, hat das Finanzministerium in einem aktuellen Faltblatt "Ihre Hohe von rund 363 Milliarden Euro aus gesetzlicher, privater oder betrieb-
Photovoltaikanlage: Weniger Steuern, weniger Blirokratie" zusammenge- licher Rente erhalten. Davon sind durchschnittlich 66,4 Prozent steuer-
fasst. Hier geht es zum Download. pflichtig. Damit ist der Besteuerungsanteil seit 2015 um 11 Prozentpunkte

gestiegen (Quelle: Destatis).

E WISO Steuer

Steuer automatisch

susgeil e T
Erspart lastiges Abtippen: L e i
WISO Steuer tragt viele Daten —
automatisch ein. ] 6 S—
€, ®



https://www.bundesfinanzministerium.de/Content/DE/Standardartikel/Themen/Steuern/Steuerliche_Themengebiete/Altersvorsorge/produktinformationsblatt-fuer-zertifizierte-riester-und-basisrentenvertraege.html
https://www.bundesfinanzministerium.de/Content/DE/Downloads/Broschueren_Bestellservice/ihre-photovoltaikanlage.html
https://www.buhl.de/steuer/steuer-abruf/?utm_source=steuerblick&utm_medium=steuerblickabruf&utm_campaign=steuerblickabruf
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WICHTIGE ANDERUNGEN

Der Beitrag zur gesetzlichen Pflegeversicherung wurde aktuell zum 01.07.2023 in gleich
dreifacher Hinsicht geandert.

+ Beitragssatz: Der gesetzliche Beitragssatz steigt um 0,35 Prozentpunkte auf
3,40 Prozent. Dieser Beitrag gilt fUr Eltern mit einem Kind und auch dann, wenn die
Kinder alter als 25 Jahre sind.

+ Beitragszuschlag: Der Beitragszuschlag fur Kinderlose ab dem 23. Lebensjahr wird @
um 0,25 Prozentpunkte auf 0,60 Prozent angehoben. Damit ergibt sich ein Beitrags- T FAQ - Pﬂegeversicherung:
satz von 4,0 Prozent.

Wichtige Anderungen
+ Beitragsabschlag: Eltern mit mehr als einem Kind sollen entlastet werden: Der Bei- Lesen Sie hier die wichtigsten Fragen
tragssatz wird ab dem zweiten Kind um 0,25 Prozentpunkte pro Kind gesenkt — be- und Antworten zum Thema Wichtige An-
grenzt auf maximal 1,0 Prozent. Ab dem fiinften Kind bleibt es bei einer Entlastung in derungen bei der Pflegeversicherung.

Hohe eines Abschlags von 1,0 Prozent. »

Wie hoch ist aktuell die Pflegever-
sicherung?

NEU: BEITRAGSABSCHLAG FUR ELTERN
Zum 01.07 2023 ist der Beitragssatz zur

Neu ist der Beitragsabschlag. Eltern mit mehr als einem Kind sollen weniger belastet Pflegeversicherung von 3,05 Prozent
werden. Ab dem 01.07.2023 gelten daher fiir Eltern unterschiedliche Beitragssatze, je auf 3,4 Prozent gestiegen.

nachdem, wie viele Kinder sie haben. Je Kind unter 25 Jahren gibt es einen Abschlag

in Hohe von 0,25 Beitragssatzpunkten. Dies gilt vom zweiten bis zum flnften Kind. Ab Fiir welche Renten gelten die neuen
dem flinften Kind bleibt es bei einer Entlastung in Hohe eines Abschlags von insgesamt Beitragssitze zur Pflegeversiche-

bis zu 1,0 Beitragssatzpunkten. Kinder, die bereits 25 Jahre alt sind, werden nicht be- rung?

rlcksichtigt.
9t Die Pflegeversicherung mussen alle

zahlen, die gesetzlich krankenversichert
sind! Das passiert automatisch. Also
sowohl Angestellte, als auch Rentner.
Privat Krankenversicherte missen eine
private Pflegeversicherung abschlieRen.




Mehr wissen, besser entscheiden!

verbraucherblick ist das digitale Magazin flir
alle, die mehr wissen waollen. Lesen Sie monatlich
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NACHWEIS DER ZU BERUCKSICHTIGENDEN KINDER

Um den Abschlag zu erhalten, missen die Kinder unter 25 gegenlber Pflegekasse, Ar-
beitgeber oder Rentenversicherung nachgewiesen werden — sofern diesen noch nicht
bekannt. In der Regel reicht eine Kopie der Geburtsurkunde.

Ab dem 01.07.2025 plant das Bundeszentralamt fir Steuern dann ein digitales Aus-
tauschverfahren.

ZUM HINTERGRUND DES BEITRAGSABSCHLAGS

Eltern tragen mit ihrer Kindererziehungsleistung dazu bei, dass die Umlagesysteme der
Sozialversicherung erhalten bleiben und ihre Kinder spater die Rente, Pflege und medi-
zinische Versorgung auch der Kinderlosen bezahlen. Dennoch miissen sie — genau wie
Kinderlose — Beitrage zur Renten- und Krankenversicherung in voller Hohe zahlen.

Bereits im Jahre 2001 hatte das Bundesverfassungsgericht entschieden, es verstole
gegen den allgemeinen Gleichheitssatz im Grundgesetz, dass "Mitglieder der sozialen
Pflegeversicherung, die Kinder betreuen und erziehen und damit neben dem Geldbe-
trag einen generativen Beitrag zur Funktionsfahigkeit eines umlagefinanzierten Sozial-
versicherungssystems leisten, mit einem gleich hohen Pflegeversicherungsbeitrag wie
Mitglieder ohne Kinder belastet werden" (1 BvR 1629/94). Daher mussten Kinderlose ab
2005 in der gesetzlichen Pflegeversicherung einen Beitragszuschlag von 0,25 Prozent-
punkten zahlen. Seit dem 01.01.2022 sind es 0,35 Prozentpunkte. Diesen Zusatzbeitrag
zahlen die Kinderlosen alleine, ohne Beteiligung des Arbeitgebers.

Nun hatte im Jahre 2022 das Bundesverfassungsgericht erneut entschieden, dass die
gesetzliche Regelung zu den Pflegeversicherungsbeitragen verfassungswidrig ist, weil
Eltern unabhangig von der Zahl der betreuten und erzogenen Kinder mit gleichen Bei-
tragen belastet werden. Eltern mit zwei und mehr Kindern sollen weniger zahlen missen
als Eltern mit einem Kind (1 BvL 3/18, 1 BVR 2824/17,1 BVR 2257/16, 1 BVR 717/16). Bis
zum 31.07.2023 muss der Gesetzgeber das Urteil des Bundesverfassungsgerichts um-
setzen und eine entsprechende Neuregelung schaffen.

ERHOHUNG DER LEISTUNGSBETRAGE FUR AMBULANTE PFLEGE-
SACHLEISTUNGEN

Pflegebedurftige der Pflegegrade 2 bis 5 haben bei hauslicher Pflege Anspruch auf
korperbezogene Pflegemallinahmen und pflegerische Betreuungsmaflinahmen. Zudem
stehen ihnen Hilfen bei der Haushaltsfihrung als Sachleistung zu (hausliche Pflege-
hilfe). »

verbraucherh|ic

GUTEN APPET|T!

Wer wird beim Beitragssatz zur
Pflegeversicherung entlastet?

Eltern mit zwei oder mehr Kindern unter
25 Jahren.

Wie hoch ist der Beitragssatz kiinftig
fiir Rentner ohne Kinder?

Fir Rentner ohne Kinder erhoht sich der
Beitragssatz zum 01.07.2023 von bisher
3,4 Prozent auf 4 Prozent.

Wer muss kiinftig mehr zahlen bei der
Pflegeversicherung?

Der Beitragssatz steigt grundsétzlich
um 0,35 Prozent an auf 3,40 Prozent.
Das gilt fur Eltern mit einem Kind unter
25 Jahren bzw. Uber 25 Jahren. Fir Kin-
derlose steigt der Beitrag sogar auf 4
Prozent.

An wen wende ich mich bei Fragen zur
Pflegeversicherung?

Fragen zur Pflegeversicherung beant-
wortet vorrangig lhre Pflegekasse.
Diese erreichen Sie kostenlos unter
0800 1000 4800 (Montag bis Donners-
tag von 7:30 bis 19:30 Uhr und freitags
bis 15:30 Uhr).

Als Bubl

gskunde zahlen

ur 12 Euroim
lahresabo

detaillierte und unabhangige Berichte (ber
relevante Verbraucherthemen.

Jetzt Vorteilsangebot abonnieren: verbraucherblick.de

:buhl
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Ab dem 01.01.2024 werden die Sachleistungsbetrage um 5 Prozent erhoht. Die monat-
lichen Leistungen betragen

- Pflegegrad 2: 767 Euro (bisher 724 Euro)
- Pflegegrad 3: 1.432 Euro (bisher 1.363 Euro)
- Pflegegrad 4: 1.778 Euro (bisher 1.693 Euro)

+ Pflegegrad 5: 2.200 Euro (bisher 2.095 Euro)

ERHOHUNG DES PFLEGEGELDES

Pflegebedirftige der Pflegegrade 2 bis 5 kdnnen anstelle der hauslichen Pflegehilfe ein
Pflegegeld beantragen. Voraussetzung ist, dass der Pflegebedirftige mit dem Pflege-
geld dessen Umfang entsprechend die erforderlichen kdrperbezogenen Pflegemafinah-
men und pflegerischen Betreuungsmaflnahmen sowie Hilfen bei der Haushaltsfihrung
in geeigneter Weise selbst sicherstellt.

Ab dem 01.01.2024 wird auch das Pflegegeld um 5 Prozent erhoht. Es betragt monatlich
- Pflegegrad 2: 332 Euro (bisher 316 Euro)

- Pflegegrad 3: 573 Euro (bisher 545 Euro)

- Pflegegrad 4: 765 Euro (bisher 728 Euro)

- Pflegegrad 5: 947 Euro (bisher 901 Euro)

SENKUNG DER EIGENANTEILE IM PFLEGEHEIM

Eine Unterbringung im Pflegeheim ist mit hohen Kosten verbunden. Um die Eigenanteile
der Pflegekosten zu reduzieren, wurden zum 01.01.2022 Entlastungszuschlage einge-
flhrt. Sie sind nach Aufenthaltsdauer gestaffelt; je Ianger ein Bewohner im Pflegeheim
wohnt, desto hoher sind die Entlastungszuschlage.

Ab dem 01.01.2024 wird der Leistungszuschuss zum Eigenanteil erhoht und betragt fur
Heimbewohner mit Pflegegrad 2 bis 5

+ Im ersten Jahr: 15 Prozent (bisher 5 Prozent)
+ Im zweiten Jahr: 30 Prozent (bisher 25 Prozent)
+ Im dritten Jahr: 50 Prozent (bisher 45 Prozent)

+ Ab dem vierten Jahr: 75 Prozent (bisher 70 Prozent)

ZUSAMMENFUHRUNG VON VERHINDERUNGS- UND KURZZEITPFLEGE

Verhinderungspflege: Ist eine Pflegeperson wegen Erholungsurlaubs, Krankheit oder
aus anderen Griinden an der Pflege gehindert, ibernimmt die Pflegekasse die nach-
gewiesenen Kosten einer notwendigen Ersatzpflege fur langstens sechs Wochen je
Kalenderjahr bis zu 1.612 Euro. Dieser Betrag kann um bis zu 806 Euro aus noch nicht in
Anspruch genommenen Mitteln der Kurzzeitpflege auf insgesamt bis zu 2.418 Euro im
Kalenderjahr erhoht werden. »

L L L

L L L
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Kurzzeitpflege: Kann die hausliche Pflege zeitweise nicht im erforderlichen Umfang er-
bracht werden, besteht fur Pflegebedurftige der Pflegegrade 2 bis 5 Anspruch auf eine
Kurzzeitpflege flr bis zu acht Wochen pro Kalenderjahr, und die Pflegekasse tbernimmt
die Kosten bis zu 1.774 Euro im Kalenderjahr. Dieser Betrag kann um bis zu 1.612 Euro
aus noch nicht in Anspruch genommenen Mitteln der Verhinderungspflege auf insge-
samt bis zu 3.386 Euro im Kalenderjahr erhoht werden.

GEMEINSAMER JAHRESBEITRAG

Ab dem 01.07.2025 werden die Leistungsbetrage fir Verhinderungspflege und fir Kurz-
zeitpflege in einem neuen "Gemeinsamen Jahresbetrag fiir Verhinderungspflege und
Kurzzeitpflege" zusammengefihrt. Dann konnen in der hauslichen Pflege Leistungen
der Verhinderungspflege (bisher bis zu 1.612 Euro) und Kurzzeitpflege (bisher bis zu
1.774 Euro) im Gesamtumfang von 3.539 Euro flexibel kombiniert werden.

NEUE REGELUNG FUR FAMILIEN MIT PFLEGEBEDURFTIGEN KINDERN

Pflegebedurftige Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene mit schwersten Beein-
trachtigungen der Selbststandigkeit oder der Fahigkeiten werden typischerweise durch
ihre Eltern gepflegt, die bei der Versorgung oft besonders belastet sind. Gerade die
Leistungen der Verhinderungspflege, die bei einer Verhinderung der Pflegeperson auch
eine hausliche Versorgung ermaglichen, sind fir diese Pflegebedirftigen und ihre Pfle-
gepersonen besonders wichtig. Daher werden die wesentlichen Rechtswirkungen des
Gemeinsamen Jahresbetrags fur die Pflegebedurftigen mit den Pflegegraden 4 und 5
bis zur Vollendung des 25. Lebensjahrs bereits vorgezogen.

Schon ab dem 01.01.2024 gilt bei hauslicher Pflege der Anspruch auf den "Gemein-
samen Jahresbetrag aus Verhinderungs- und Kurzzeitpflege" fir Pflegebedirftige der
Pflegegrade 4 und 5, die das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben. Das Budget
betragt 3.386 Euro und steigt zum 01.07.2025 auf 3.539 Euro.

+ Die Verhinderungspflege kann anstatt bis zu sechs bereits bis zu acht Wochen im
Kalenderjahr in Anspruch genommen werden.

- Auch die hélftige Fortzahlung eines zuvor bezogenen (anteiligen) Pflegegeldes wah-
rend der Verhinderungspflege erfolgt anstatt fir bis zu sechs bereits fir bis zu acht
Wochen im Kalenderjahr.

+ Es konnen im Kalenderjahr bis zu 100 Prozent — im Jahr 2024 also bis zu
1.774 Euro — der Mittel der Kurzzeitpflege zugunsten der Verhinderungspflege um-
gewidmet werden, soweit die Mittel nicht bereits flr Leistungen der Kurzzeitpflege
verbraucht worden sind (der umgewidmete Betrag wird dabei auf den Leistungs-
betrag der Kurzzeitpflege angerechnet, vermindert diesen also entsprechend).

+ Die sechsmonatige Vorpflegezeit vor der erstmaligen Inanspruchnahme von Verhin-
derungspflege entfallt. »

Mit nur einem Klick ans
Finanzamt senden

Mehr zum Steuer-Versand



https://www.buhl.de/steuer/versand-an-finanzamt/?utm_source=steuerblick&utm_medium=steuerblickversand&utm_campaign=steuerblickversand

= SteuerBlick

08| 2023

PFLEGEUNTERSTUTZUNGSGELD

Angehdrige haben zudem Anspruch auf das Pflegeunterstiitzungsgeld. Sie konnen bis
zu zehn Arbeitstage der Arbeit fernzubleiben, um fir einen pflegebeddrftigen nahen An-
gehorigen in einer akut aufgetretenen Pflegesituation eine bedarfsgerechte Pflege zu
organisieren oder eine pflegerische Versorgung in dieser Zeit sicherzustellen.

Um den Einkommensverlust auszugleichen, erhalten sie wahrend der Auszeit das Pfle-
geunterstitzungsgeld in Hohe von 90 Prozent des Nettolohns. Dafiir muss ein Antrag
bei der Pflegekasse gestellt werden.

Ab dem 01.01.2024 kann das Pflegeunterstitzungsgeld pro Kalenderjahr — und nicht
nur einmalig — fir bis zu zehn Arbeitstage je pflegebedurftiger Person in Anspruch ge-
nommen werden. Teilen sich mehrere Beschéftigte die Pflege einer Person, konnen sie
zusammen insgesamt fur bis zu zehn Arbeitstage je Kalenderjahr in Bezug auf densel-
ben pflegebediirftigen nahen Angehorigen Pflegeunterstitzungsgeld erhalten. {

Ubersicht der Leistungen der Pflegeversicherung ab 01.01.2024 (in Euro)
Pflegegrad
1 2 3 4 5
Pflegesachleistung = 761 1.432 1778 2.200
Pflegegeld = 332 573 765 947
Kurzzeitpflege - 1.774 1.774 1.774 1.774
Verhinderungspflege = 1.612 1.612 1.612 1.612
Wohngruppenzuschlag 214 214 214 214 214
Tages- und Nachtpflege = 689 1.298 1.612 1.995
Entlastungsbetrag 125 125 125 125 125
Vollstationare Pflege 125 770 1.262 1775 2.005

Noch mehr Tipps
zum Steuern sparen
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FURS ALTER VORSORGEN

UND STEUERN SPAREN fure &knzpr

+ Ab 2023 ist ein hoherer Einzah-
lungsbetrag steuerfrei

Arbeitnehmer. Das finanzielle Polster fiir den Ruhestand aufbessern — dabei kann « Der Arbeitgeber ist verpflichtet,
der Arbeitgeber helfen. Neben der gesetzlichen Rentenversicherung konnen Arbeit- einen Zuschuss von 15 Prozent zu
nehmer auch iiber die Betriebsvorsorge ihre Finanzen im Ruhestand aufpolstern. Bei gewahren

der Einzahlung profitieren sie von bestimmten Vorteilen.

+ Entgeltumwandlung steht auch
den Minijobbern zu

GEHALTSUMWANDLUNG FUR BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG

Ein zusétzliches finanzielles Polster fiir den Ruhestand schaffen — eine wichtige Uber-
legung bei der Vorbereitung auf das Rentenalter. Eine Moglichkeit dazu bietet zum Bei-
spiel die Altersvorsorge Uber den Betrieb. Dabei vereinbaren Arbeitnehmer mit ihrem
Arbeitgeber, dass Teile des Gehalts flr eine betriebliche Altersversorgung verwendet
werden. Der Arbeitnehmer erhalt daflr eine wertgleiche Anwartschaft auf Versorgungs-
leistungen — "Entgeltumwandlung" lautet das Fachwort dazu — oft in Form einer Direkt-
versicherung.

STEUER & CO. AUF DIE GEHALTSUMWANDLUNG

Doch was ist mit der Steuer? Bis zu einem bestimmten Hochstbetrag sind die Zahlun-
gen in die betriebliche Altersvorsorge steuer- und sozialabgabenfrei. Dafur greift der
Staat dann spater zu, wenn die betriebliche Altersvorsorge ausbezahlt wird.

Die staatlichen Forderungen sind unterschiedlich, je nachdem, ob Sie eine Gehaltsum-
wandlung aus dem unversteuerten Bruttoeinkommen oder aus dem versteuerten Netto-
einkommen vereinbaren. Voraussetzung fur die Steuerfreiheit ist, dass die Auszahlung
der zugesagten Alters-, Invaliditats- oder Hinterbliebenenleistungen in Form einer le-
benslangen Rente oder eines Auszahlungsplans mit anschlieRender lebenslanger Teil-
kapitalverrentung erfolgt. »
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EXTRA-BONUS VOM CHEF

Ausschlaggebend dafir, wie hoch der steuer- bzw. sozialabgabenfreie Hochstbetrag
sein darf, ist die Beitragsbemessungsgrenze (BBG) der gesetzlichen Rentenversiche-
rung. Diese wurde nun zum 01.01.2023 angehoben.

So kdnnen Arbeitnehmer ab Januar 2023 bis zu 3.504 Euro im Jahr steuer- und sozial-
abgabenfrei in eine Betriebsaltersvorsorge einzahlen. Das entspricht 4 Prozent der BBG.

Weiterer Pluspunkt: Wer fiir sein Alter mit bis zu 4 Prozent der staatlichen Forderung
vorsorgt, erhalt zusatzlich einen Zuschuss vom Chef. Denn seit 2019 missen sich Arbeit-
geber flr neu abgeschlossene Vereinbarungen zur Gehaltsumwandlung mit einem Zu-
schuss beteiligen, sofern sie Sozialversicherungsbeitrage sparen. Rund 15 Prozent des
umgewandelten Betrags muss der Chef zusatzlich als Arbeitgeberzuschuss weiterleiten.
Die Zuschusspflicht ist also auf die tatsachliche Ersparnis des Arbeitgebers begrenzt.

Seit 01.01.2022 muss der Arbeitgeber auch bei Zusagen, die vor dem 01.01.2019 erteilt
wurden, 15 Prozent des umgewandelten Gehalts als Zuschuss an die Direktversiche-
rung weiterleiten, soweit er durch die Entgeltumwandlung in mindestens gleicher Hohe
Beitrage zur Sozialversicherung einspart. In Tarifvertragen konnte allerdings der Arbeit-
geberzuschuss auch schon friiher vereinbart werden.

Der Zuschuss kann in den Pensionsfonds, die Pensionskasse und Direktversicherung
des Mitarbeiters eingezahlt werden, fir Direktzusagen und Unterstitzungskassen gilt
das nicht.

HOHERE GEHALTSUMWANDLUNG STEUERFREI, JEDOCH OHNE BONUS

Darlber hinaus haben Arbeitnehmer die Mdglichkeit, auch mehr von ihrem Gehalt um-
zuwandeln. Seit 2023 konnen bis zu 7.008 Euro bzw. maximal 8 Prozent der BBG steuer-
frei eingezahlt werden. Fir diese zuséatzlichen 4 Prozent fallt zwar keine Lohnsteuer,
Sozialabgaben miissen allerdings entrichtet werden. Auch ein weiter Zuschuss vom
Chef wird hierauf nicht gewahrt.

Jahr BBG West Steuerfrei Steuer- und sozial-
(=8 % der BBG) versicherungsfrei
(=4 % der BBG)
2022 84.600 € im Jahr bzw. | 6.768 € im Jahr bzw. | 3.384 € im Jahr+ 15 %
7.050 € im Monat 564 € im Monat Extra-Bonus vom Chef
2023 87.600 € im Jahr 7.008 € im Jahr bzw. | 3.504 € im Jahr + 15 %
bzw.7.300 € im Monat | 584 € im Monat Extra-Bonus vom Chef

ENTGELTUMWANDLUNG BEI MINIJOBBERN?

Das ist moglich, wenn Minijobber in der gesetzlichen Rentenversicherung pflichtversi-
chert sind. Dabei zahlt der Arbeitgeber einen Pauschalbeitrag flir den Minijobber ein,
wahrend der Minijobber zusatzlich einen Eigenbeitrag leistet. Auf diese Weise erhalten
sie den vollen Schutz der gesetzlichen Rentenversicherung. Auf Antrag kénnen sich Mi-
nijobber von der Zahlung des Eigenbeitrags befreien lassen.

Minijobber ohne eine Rentenversicherung haben keinen gesetzlichen Anspruch auf Ent-
geltumwandlung. Jedoch kdnnen sie mit Zustimmung des Arbeitgebers eine betrieb-
liche Altersversorgung durchfihren. {

(.

@

Wissenswert: Bei dem Hochst-
betrag handelt es sich um einen
Jahresbetrag im ersten Dienst-
verhaltnis. Heilt: Der Hochst-
beitrag muss nicht zeitanteilig
geklrzt werden, wenn zum
Beispiel die Beitrage nicht das
ganze Jahr gezahlt wurden. Bei
einem Arbeitgeberwechsel kann
der Hochstbetrag erneut in An-
spruch genommen werden.

10
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JETZT ABSTIMMEN UND GEWINNEN

Es ist wieder so weit: Buhl Data ist als bester Software-Hersteller mit dem Testsieger
WISO Steuer flir den ,Goldenen Computer” nominiert. Und auch der buhl:Berater ist am
Start. Es zahlt jede Stimme, denn bei der grol3en Leserwahl entscheidet die Zufrieden-
heit der Anwender!

WISO STEUER UND BUHL:BERATER NOMINIERT

Zum 26. Mal wird ,Der Goldene Computer” von COMPUTER BILD in diesem Jahr ver-
liehen — 104 Favoriten stehen zur Wahl. Mit am Start ist auch wieder die Kategorie
,Software, Apps und Services”. Und selbstverstandlich steht Buhl auf der Voting-Liste:
Mit dem Testsieger WISO Steuer sind wir als bester Software-Hersteller nominiert. Und
auch der buhl:Berater steht erstmals in der Kategorie ,Finanzen” zu Wahl.

Zufriedene Kunden haben Buhl bereits in der Vergangenheit mehrfach zum Sieger
geklrt und auch jetzt bauen wir auf Ihre Unterstitzung!

SO STIMMEN SIE AB

Fir die anonyme Abstimmung bendtigen Sie nur wenige Klicks:

1. Starten Sie die Abstimmung bis zum 10.08. mit dem Klick auf ,Jetzt abstimmen”.
2. Dort wahlen Sie einfach lhre Favoriten aus 13 Kategorien aus.

3. In der Kategorie Nummer 8 ,Software, Apps und Services"” finden Sie WISO Steuer.
Unter den Produktbildern konnen Sie den jeweiligen ,Kandidaten wahlen®,

4. Inder 11. Kategorie steht auch der buhl:Berater zur Wahl.

5. Haben Sie lhre 13 Favoriten gewahlt, klicken Sie unten auf ,Abstimmung ab-
schlieRen”. Damit ist Ihre Stimme gezahlt.

Wenn Sie mochten, kdnnen Sie danach noch freiwillig am Gewinnspiel teilnehmen. Wir
driicken Ihnen die Daumen.

Herzlichen Dank fiir Ihre Stimme!

GrofRte Leserwahl Deutschlands

Der ,Goldene Computer” hat
Tradition:  Jahrlich  pramiert
ComputerBild die beliebtesten
Hersteller und Produkte auf der
IFA in Berlin. Gewahlt werden die
Sieger von den Lesern von Com-
puterBild, ComputerBild Spiele,
AudioVideoFotoBild und den
Nutzern von computerbild.de.

Jetzt abstimmen!
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GASSIGEREN VON DER
STEUER ABSETZEN s

+ Ausgaben fur den Gassi-Service
sind haushaltsnahe Dienstleis-

tungen

Alle Steuerzahler. Wer seinen Hund Gassi fiihren lasst, kann die Ausgaben dafiir als

haushaltsnahe Dienstleistungen absetzen. Was es bei dem Steuervorteil zu beach- + Der Steuervorteil betragt

ten gilt, lesen Sie hier. 20 Prozent des Rechnungs-
betrages

STEUERBONUS FUR DIE GASSI-RUNDE + Pro Jahr kann man bis zu 4.000

Euro Steuern sparen
Raus bei Wind und Wetter — dem Hund zuliebe. Viele lassen sich beim taglichen Gassi-
Gehen unterstlitzen — und engagieren einen Gassi-Service. Keine schlechte Idee! Denn
mit den Ausgaben lassen sich sogar Steuern sparen!

Abgesetzt werden konnen alle Ausgaben fir die Versorgung und Betreuung des Haus-
tieres fur den Dienstleister. Auch die Anfahrtskosten zahlen dazu. Steuerlich gesehen,
zahlen die Kosten zu den haushaltsnahen Dienstleistungen. Die Steuerermaligung da-
flr betragt 20 Prozent der Ausgaben, maximal 4.000 Euro pro Jahr sind mdéglich (BFH-
Urteil vom 03.09.2015, VI R 13/15).

SPAZIERGANG NUR UMS HAUS HERUM?

Der Begriff der Haushaltsnahe lasst Spielraum zur Interpretation. Strittig war daher lan-
ge Zeit die Frage, ob das Ausflhren eines Hundes Uber die Grundstlicksgrenzen hinaus
denn auch steuerbeginstigt ist. Den Hund nur auf dem Burgersteig vor dem eigenen
Haus Gassi gehen lassen? Ganz so kleinlich zeigt sich der Bundesfinanzhof glicklicher-
weise nicht. )
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Die Finanzrichter haben diese wichtige Frage zugunsten der Hundehalter entschieden:
Das Ausfiihren des Hundes fiir ein bis zwei Stunden auRerhalb der Grundstlicksgrenzen
ist steuerlich beglnstigt. Das Gassi-Gehen mit einem Hund findet zwar nicht ,im"“ Haus-
halt statt, es genlgt hier ein raumlich-funktionaler Zusammenhang zwischen dem Hund
mit dem Haushalt fur die Steueranrechnung (Beschluss vom 25.09.2017, VI B 25/17).

Rechnung immer Uberweisen. Zahlen Sie die Rechnung fir den Gas-
si-Service keinesfalls in bar und ohne Rechnung. Denn sonst ist die komplette
Steuerersparnis hinliber. Grund: Das Finanzamt will Schwarzarbeit einddmmen.
Daher erkennt es nur Ausgaben an, die nachweislich Uberwiesen wurden.

Rundumservice aus einer Hand — eine Tierpension ist zwar praktisch, jedoch entfallt
hier die Steuerermaliigung. Denn wenn das Tier aullerhalb der Wohnung betreut wird,
zum Beispiel in einer Tierpension, sind die Kosten dafir nicht steuerbegtinstigt. Gleiches
gilt, wenn ein Hunde-Betreuungsservice den Vierbeiner vom Haushalt abholt und nach
Ablauf der Betreuungszeit dort wieder abliefert.

Denn in diesem Fall findet eine Betreuung nicht in der Wohnung oder auf dem Grund-
stiick da — und ist somit nicht mehr ,haushaltsnah”. Auch ist eine langere Betreuung
auller Haus, beispielsweise Uber einen ganzen Tag oder wahrend der Ferien, nicht
mit dem bloRen Ausfiihren eines Hundes flr ein bis zwei Stunden vergleichbar, so die
Finanzrichter (FG Mnster, Urteil vom 25.05.2012, 14 K 2289/11 E).
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—MPFERLUNG

Alle Steuerzahler. Fiir Kindergarten und Co. gibt es einen Steuervorteil. Doch wie
sieht die steuerliche Absetzbarkeit der Kosten bei getrenntlebenden Eltern aus? Darf
nur der Elternteil, bei dem das Kind wohnt und gemeldet ist, die Ausgaben absetzen?

« Betroffene: Alle Steuerzahler

+ Einspruchsgrund: Wer darf bei getrenntlebenden Eltern die Kinderbetreuungskosten
absetzen?

« Anhangiges Verfahren: Bundesfinanzhof, Ill R 8/23

HINTERGRUND ZUM SACHVERHALT

Ausgaben fir die Betreuung der Kleinen mindern die Steuer. Sie werden bis zu einer
Hohe von zwei Drittel der Ausgaben, jedoch maximal bis zu 4.000 Euro, als Sonder-
ausgaben berlicksichtigt. Fir jedes Kind unter 14 Jahren konnen somit Gebuhren fir
Kinderkrippen, Kindertagesstatten und Kindergarten, Tagesmutter, Babysitter oder
Hausaufgabenbetreuung von der Steuer abgesetzt werden.

Fur die steuerliche Absetzbarkeit gelten folgende Voraussetzungen:

+ Derjenige, der die Kosten zahlt, darf sie auch absetzen.

+ Das Kind muss zum Haushalt des Steuerzahlers gehoren.

Doch ist eben diese Haushaltszugehorigkeit mit dem Grundgesetz vereinbar? Und

missen die Ausgaben direkt an die Betreuungseinrichtung gezahlt werden? Oder ist
auch ein Zahlungsumweg Uber den anderen Elternteil moglich? »

Kurz & knapp

+ Kinderbetreuungskosten sind zu

2/3, maximal 4.000 Euro absetz-
bar

+ Eine Voraussetzung ist, dass das
Kind zum Haushalt des Steuerzah-

lers gehoren muss

+ Diese steuerliche Voraussetzung

konnte gegen das Grundgesetz
verstoRen
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AUFFASSUNG DES FINANZAMTS: MELDUNG DES KINDES ENTSCHEIDEND

Bereits in mehreren Verfahren lehnte das Finanzamt den Ansatz von Kinderbetreuungs-
kosten mangels Haushaltszugehorigkeit ab — so auch im vorliegenden Fall. Ein Vater
wollte die Betreuungskosten der Kita seiner Tochter absetzen. Von der Kindesmutter
lebte er getrennt. Beide Elternteile hatten das gemeinsame Sorgerecht.

Die Tochter lebte meist bei der Mutter, jedoch pflegte der Vater ein enges Verhaltnis
zu seiner Tochter. Zudem hatte er ein umfangreiches Umgangsrecht. In seinem Haus
hatte er der Tochter ein Kinderzimmer eingerichtet, auch ihr Name zierte die Klingel des
Hauses. Die Tochter war jedoch nur bei der Mutter gemeldet, auch das Kindergeld
wurde an die Mutter ausgezahlt.

Der Vater uberwies sowohl der Kita als auch der Mutter Beitrage, welche sie ihrerseits
an die Einrichtung weiterzahlte. Diese Kosten wollte er bei seiner Steuer als Sonderaus-
gaben absetzen — doch das Finanzamt strich die Ausgaben.

Begrindung: Das Kind gehore nicht zum Haushalt des Steuerzahlers. Und bei getrennten
Paaren komme es darauf an, bei welchem Elternteil das Kind gemeldet sei. Eben dort sei
auch die Haushaltszugehorigkeit anzunehmen — und nur dieser Elternteil kénne dann
auch die Betreuungskosten von der Steuer absetzen. Weiteres Indiz fir die Haushalts-
zugehorigkeit sei zudem, an wen das Kindergeld ausgezahlt worden sei. Den darauf-
folgenden Einspruch des Vaters wies das Finanzamt sodann als unbegriindet zurtick.

Doch: Widerspricht das Erfordernis, dass das Kind im Haushalt des Steuerzahlers woh-
nen muss, dem Gleichbehandlungsgrundsatz nach Artikel 3 des Grundgesetzes? Denn
nach der Trennung lebte das Kind haufig bei einem Elternteil, wahrend der andere El-
ternteil im Gegenzug oftmals alleine oder Gberwiegend den Unterhalt (einschliellich der
Kinderbetreuungskosten) tbernahm. Verfassungsrechtlich sind samtliche elterlichen
Betreuungskosten steuerlich zu privilegieren. Und der Ausschluss der Abzugsfahigkeit
entbehrt bei einem getrenntlebenden Elternteil jeder sachlichen Rechtfertigung.

REVISION ZUGELASSEN

Das Finanzgericht Koln hat zwar keine verfassungsrechtlichen Bedenken bezlglich
der einschrankenden Voraussetzungen, diesbezlglich jedoch die Revision zugelassen
Urteil vom 19.01.2023, 15 K 268/21.

Der Bundesfinanzhof muss nun im Revisionsverfahren hinterfragen, ob die Haushalts-
zugehorigkeit des Kindes ein geeignetes Typisierungsmerkmal darstellt. Auch wird ge-
prift, ob das Erfordernis der direkten Zahlung auf das Konto des Leistungserbringers
gegen Rechnung verfassungswidrig ist. Zudem prifen die Richter, ob die Beschrankung
der Betreuungskosten auf zwei Drittel und 4.000 Euro mit dem Grundgesetz vereinbar
ist. Betroffene sollten sich deshalb an das Musterverfahren anhangen. {

Sie haben ein dhnliches Problem mit dem Finanzamt?
Dann beantragen Sie unter Verweis auf das Gerichtsverfahren die eigene
Verfahrensruhe.

HIER GELANGEN SIE ZUM MUSTEREINSPRUCH

@®

Wie legt man Einspruch ein?
Einspruch gegen den Steuer-
bescheid konnen Sie immer
einlegen, sobald Sie den Steuer-
bescheid erhalten haben. Dafiir
haben Sie genau 1 Monat Zeit.
Der Einspruch muss schriftlich
oder elektronisch erfolgen - tele-
fonisch geht das leider nicht. Ub-
rigens: Das Einspruchsverfahren
ist fur Sie kostenlos.
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RENTENBEITRAGE:
VOLLER ABZUG

Alle Steuerzahler. Fiirs Alter vorzusorgen lohnt sich seit diesem Jahr doppelt. Denn
erstmals konnen bestimmte Beitrage zur Altersvorsorge in voller Hohe als Sonder-
ausgaben steuerlich beriicksichtigt werden, sofern sie den jahrlichen Hochstbetrag
nicht iiberschreiten.

STEUERVORTEIL FUR ALTERSVORSORGE

Ausgaben zur Altersvorsorge mindern als Sonderausgaben die Steuer. Dazu zahlen Bei-
trage zur Rentenversicherung, aber auch Beitrage zu berufsstandische Versorgungsein-
richtungen und Rirup-Renten

Diese Rentenbeitrage sind bis zu einem bestimmten Hochstbetrag absetzbar. Allerdings
wirken sie sich tatsachlich nur mit einem bestimmten Prozentsatz steuermindernd aus.
Dieser Prozentsatz verandert sich jahrlich, begann im Jahre 2005 mit 60 Prozent und
sollte bis zum Jahre 2025 auf 100 Prozent steigen.

+ ImJahr 2021 sind die Altersvorsorgebeitrage insgesamt absetzbar bis zu 25.787 Euro
bei Singles und 51.574 Euro bei Verheirateten. Davon wirken sich 92 Prozent steuer-
mindernd aus, das heilt hochstens 23.724 Euro bzw. 47.448 Euro.

+ Im Jahr 2022 sind die Altersvorsorgebeitrage insgesamt absetzbar bis zu 25.639 Euro
bei Singles und 51.278 Euro bei Verheirateten. Davon wirken sich 94 Prozent steuer-
mindernd aus, das heiltt hochstens 24.101 Euro bzw. 48.202 Euro. »

Kurz & knapp

+ Rentenbeitrage sind ab 2023 voll

absetzbar

+ Hochstens bis zum Maximalbetrag

von 26.528 Euro im Jahr

+ Volle Absetzharkeit soll Doppel-

besteuerung verhindern
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VOLLER ABZUG AB 2023

Seit diesem Jahr sind Rentenbeitrage zu 100 Prozent absetzbar- und nicht erst ab 2025.
Die Regierung verspricht dabei eine Entlastung der Steuerzahler von insgesamt 3,2 Mil-
liarden Euro.

WIE HOCH IST DER ABZUGSFAHIGE HOCHSTBETRAG?

Beitrage zur Altersvorsorge sind nicht komplett, sondern insgesamt bis zum Hochst-
betrag absetzbar. Dieser ergibt sich anhand des Beitragssatzes (2023: 24,7 Prozent) und
der Beitragsbemessungsgrenze (2023: 8.950 Euro pro Monat).

Dazu zahlen Beitrage zur

+ gesetzlichen Rentenversicherung + —

* berufsstandischen Versorgungseinrichtung

+ landwirtschaftlichen Alterskasse o ><
* RUrup-Rente 0

* bestimmten Berufsunfahigkeitsversicherung

Im Jahr 2023 betragt der abzugsfahige Sonderausgaben-Hochstbetrag flr Altersvor-
sorgeaufwendungen: 8.950 Euro x 12 = 107.400 Euro x 24,7 Prozent = 26.527,80 Euro,
aufgerundet 26.528 Euro bei Singles und 53.056 Euro bei Verheirateten. Dieser Wert gilt
in West und Ost.

SCHRITT GEGEN EINE DOPPELBESTEUERUNG

Die vorgezogene volle Absetzbarkeit der Rentenbeitrage hat einen Grund: Es soll eine
doppelte Besteuerung von Renten aus der Basisversorgung vermieden werden. Dies
hatte der Bundesfinanzhof in seinen Urteilen gefordert (X R 20/19 und X R 33/19). Darin
wurde die aktuelle Ausgestaltung der Rentenbesteuerung zwar als verfassungskonform
bestatigt. Doch kiinftige Rentenjahrgange kdnnten von einer Doppel- oder Ubermaf-
besteuerung betroffen sein.

Mit seinen Entscheidungen vom 19.05.2021 hatte das oberste deutsche Steuergericht
die konkreten Berechnungsparameter flr eine etwaige "doppelte Besteuerung" von Ren-
ten aus der Basisversorgung festgelegt. Mit den nun angekiindigten Gesetzesanderun-
gen soll ein Beitrag dazu geleistet werden, eine mdgliche doppelte Besteuerung auch fur
die Zukunft zu vermeiden. Allerdings beschaftigt sich ohnehin noch das Bundesverfas-
sungsgericht mit der Frage, ob die Rentenbesteuerung verfassungskonform ist (2 BvR
1143/21 und 2 BVR 1140/21). {

Steuer-Magazin: 365
Seiten Steuerwissen
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KONTOLEIHE: EIN
GEFAHRLICHER FREUND-
SCHAFTSDIENST

Alle Steuerzahler. Gerat ein Selbststandiger in wirtschaftliche Schieflage, ist eine
Kontopfandung leider keine Seltenheit. Hilfe von Freunden und Familie ist da nahe-
liegend: Damit der Zahlungsverkehr trotzdem abgewickelt werden kann, wird das ei-
gene Konto fiir den Zahlungsverkehr geliehen. Warum dieser Familien- oder Freund-
schaftsdienst keine gute Idee ist.

EIN GEFAHRLICHES UNTERFANGEN

Es mag harmlos klingen: Ein Freund, der als Selbststandiger tatig ist, erwartet einen
Zahlungseingang. Er bittet Sie unter einem Vorwand, dass die Zahlung auf Ihrem
Konto eingehen dirfe. Sie mégen ihm den Betrag anschliefend in bar aushandigen. Sie
denken sich nichts weiter dabei, weil Sie lhrem Freund vertrauen. Schliellich bettelt Ihr
Freund Sie ja nicht um Geld an. Und aullerdem "wissen" Sie ja, dass Ihr Freund ein erfolg-
reicher Geschaftsmann ist. Denn schliellich wohnt er in einem schicken Haus, fahrt ein
teures Auto und macht Urlaube, von denen Sie nur traumen.

Wenn Sie schon einmal so verfahren haben, sollten Sie sich mit der "Kontoleihe" und
ihren Auswirkungen beschaftigen. Das heil’t: Es konnte sein, dass lhr Freund langst
Uiberschuldet ist und sich nur "Uber Wasser hélt', weil er einerseits seine Kunden bittet,

die offenen Rechnungen auf fremde Konten zu Uberweisen. Andererseits erweckt er

seinen Glaubigern gegeniiber den Eindruck, bei ihm sei nichts zu holen. )

Kurz & knapp

+ Bei einer Kontoleihe raumt der

Kontoinhaber einem Dritten die
Maglichkeit ein, von diesem Konto
Ein- und Auszahlungen vorzu-
nehmen

+ Das Finanzamt kann vom Konto-
inhaber die Steuerschulden des

urspriinglichen Schuldners fordern

+ Gutglaubigkeit schiitzt nicht
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BITTE ZAHLEN SIE...

Wenn Sie bei diesem Spiel mitspielen, eventuell sogar gutglaubig, kann es geschehen,
dass lhnen eines Tages ein sogenannter Duldungsbescheid des Finanzamts ins Haus
flattert. Darin die Aufforderung, Sie mogen doch nun die Steuerschulden lhres Freundes
begleichen.

Ist das rechtens? Ja, sagt der Bundesfinanzhof. Wer sein Konto einem anderen fir des-
sen Zahlungseingange zur Verfligung stellt und damit dessen Glaubiger benachteiligt,
muss sich das Wissen um diese Glaubigerbenachteiligung als eigenes Wissen zurech-
nen lassen. Schmerzhafte Folge: Er muss fir die (Steuer-)Schulden des eigentlichen
Schuldners einstehen (Urteil vom 23.08.2022, VII R 21/21).

DER ENTSCHIEDENE FALL

Im zugrundeliegenden Fall ging es Ubrigens nicht um die Kontoleihe eines Freundes.
Vielmehr hatte eine Ehefrau ihrem Mann eine Vollmacht fir ihr Konto eingeraumt. Der
Mann betrieb einen Hausmeisterservice und liely Einnahmen fiir Winterdienst- und Gar-
tenarbeiten dem Konto seiner Frau gutschreiben.

Nachdem das Finanzamt davon erfahren hatte, stellte es der Ehefrau einen Duldungs-
bescheid zu. In diesem wurde sie aufgefordert, Steuerschulden ihres Manns von Uber
40.000 Euro zu begleichen. Einspruch, Klage und Revision blieben ohne Erfolg — die
Frau muss den Betrag ans Finanzamt zahlen.

LIEGT EINE WISSENTLICHE BENACHTEILIGUNG VOR?

Die Begriindung findet sich im Anfechtungsgesetz in Verbindung mit § 166 BGB. Bei
einer wissentlichen Benachteiligung von Glaubigern mittels der Kontoleihe muss der
Kontoinhaber fir den Schuldner einstehen. Als "wissentliche Benachteiligung" kann es
schon ausreichen, wenn dem Mann eine Kontovollmacht erteilt wurde und im Anschluss
eine weitere Priifung des Kontogeschehens unterblieb. Die Ehefrau hatte kontrollieren
mussen, was auf ihrem Konto geschieht, um eine Wissenszurechnung nach § 166 BGB
zu umgehen. Mit einer solchen Kontrolle ware ihr nichts Unzumutbares abverlangt wor-
den — so der BFH im aktuellen Urteil. Nur bei Minderjahrigen sind die Gerichte weniger
streng (vgl. FG Munster, Urteil vom 20.03.2019, 7 K 2071/18 AQ). »

Ein Konto - alle Gerate

Per App, im Web oder als Download -

7 )

WISO Steuer ohne Zusatzkosten auf

allen Geraten nutzen. Die Daten sind s Pl S

immer aktuell!
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Der Vollstandigkeit halber sei erwahnt, dass nicht nur die Finanzamter und die Finanzge-
richte bei einer Kontoleihe zumeist wenig Mitgefiihl zeigen. Auch die Zivilgerichte werten
den Glaubigerschutz regelmaliig hoher als das vermeintliche Interesse des Kontoinha-
bers (siehe zum Beispiel das BGH-Urteil vom 10.09.2015, IX ZR 215/13).

In einem Urteil aus dem Jahre 2020 hat der BFH bereits die Grundsatze fir die Erteilung
eines Duldungsbescheides durch das Finanzamt erortert (VII R 63/18) Damals hat er
die reine Erteilung einer Kontovollmacht allerdings wohl nicht so streng gewertet wie im
aktuellen Verfahren. Letztlich kommt es aber immer auf den Einzelfall und die Gesamt-
umstande an. Betroffene sollten auf jeden Fall Vorsicht walten lassen und die genannten
BFH-Urteile genauestens studieren. {
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